Die Carl-Thiem-Klinikum Cottbus gGmbH ist mit 1350 Betten, (20 Kliniken und 4 Institute)
das groBte Krankenhaus des Landes Brandenburg.

Die Medizinische Schule am Carl-Thiem-Klinikum ist eine staatlich anerkannte
Schule, sie ist die groBte ihrer Art im Land Brandenburg. Sie verfiigt Uber
insgesamt 600 Ausbildungsplatze.

In der Medizinischen Schule des Carl-Thiem-Klinikums ist zum 1. Oktober 2010
die Stelle einer

Lehrkraft im Fachbereich Medizinisch-technische
Laboratoriumsassistenz ( m/w )

zZu besetzen.

Wir erwarten:

* eine abgeschlossene dreijahrige Ausbildung als MTL

* mindestens zweijahrige praktische Tatigkeit im Labor, bevorzugt
Histologie/Zytologie

* padagogisches Hochschulstudium Diplom-Medizinpadagogik oder ein
gleichwertiges Studium

* Bereitschaft und Fahigkeit zur Arbeit mit jungen Menschen

fachliche und padagogische Kompetenz

* Teamfahigkeit, Eigeninitiative, Kreativitat und Verantwortungsbewusstsein.

*

Ihre Aufgabenbereiche:

* berufstheoretischer und berufspraktischer Unterricht im Klassenverband im
Fachbereich Medizinisch-technische Laboratoriumsassistenz

* Praxisbegleitung der Schiler in den praktischen
Ausbildungseinrichtungen

* Mitarbeit im curricularen Entwicklungsprozess, Klassenleitertatigkeit

* Mitwirkung bei der Planung, Organisation und Evaluation der Ausbildung.

Wir bieten:

* eine Vergiltung im Rahmen des Haustarifvertrages TV-CTK

* unbefristete Einstellung, 40 Stunden wochentliche Arbeitszeit.

* eine anspruchsvolle Aufgabe in einem zukunftsorientierten Unternehmen.

Es erwartet Sie ein groBes Team von Lehrerinnen und Lehrern, das innovativ und
in hervorragender Qualitat Fachkréfte fur das Berufsfeld Gesundheit in sieben
Berufen flr die stdliche Region des Landes Brandenburg ausbildet.



Wenn Sie eine neue Herausforderung in einem modernen Klinikum suchen, dann
richten Sie bitte Ihre Bewerbung bis zum 30.06.2010 an:

Carl-Thiem-Klinikum Cottbus gGmbH
Personalabteilung

ThiemstraBe 111

03048 Cottbus.

Es steht Ihnen auch Frau Diplompflegepddagogin S. Mitzscherlich, Schulleiterin
der Medizinischen Schule, zu einem vertraulichen Gesprach zur Verfigung.

Die Geschaftsfiihrung behalt sich das Recht vor, gleichqualifizierten betriebs-
fremden Bewerbern, soweit dieses aus betrieblichen Griinden erforderlich
ist, den Vorzug zu geben.

Schwerbehinderte kdnnen bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt werden.

Cottbus, den 04.05.2010

. Grunewald
eschaftsfihrerin
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